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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2020-08-21

STOWARZYSZENIE PIEKNE ANIOtY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. KROLEWSKA Nr domu 57 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-081

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 507008050

Nr faksu E-mail kontakt@piekne-anioly.pl Strona www www.piekne-anioly.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2013-04-29
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-03-03
publicznego
5. Numer REGON 12284572800000 6. Numer KRS 0000459857
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Katarzyna Konewecka- Prezes Zazrzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji HO{OJ
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Agata Kowalska Wiceprezes Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Katarzyna Kudlanska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Monika Sobik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Magdalena Kazmierska Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Prowadzenie dziatalnosci dobroczynnej na rzecz dzieci i mtodziezy.

2. Zapobieganie skutkom wychowania w niekorzystnych warunkach
rodzinnych i srodowiskowych.

3. Propagowanie idei samorzadnosci lokalnej i budowy spoteczeristwa
obywatelskiego.

4. Integracja spoteczna réznych grup spotecznych.

5. Wspieranie osob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym i innych
znajdujacych sie w trudnej sytuacji.

6. Wspieranie rozwoju zasobéw ludzkich.

7. Promocja i organizacja wolontariatu oraz dziatania na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

8. Organizowanie wszechstronnej pomocy dzieciom i mtodziezy z rodzin
ubogich, wielodzietnych, rozbitych, dysfunkcyjnych (w tym pomoc
zwigzana z remontem pomieszczen mieszkalnych).

9. Organizacja zajec rekreacyjnych oraz edukacyjnych dla dzieci i
mtodziezy w szczegdlnosci z rodzin wieloproblemowych.

10. Dziatalno$¢ zwigzana z rozwojem Swiadomosci spotecznej,
przeciwdziataniem patologiom spotecznym.

11. Dziatania na rzecz zapobiegania marginalizacji osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

12. Umacnianie partnerskiej wspdtpracy organizacji pozarzagdowych z
administracjg publiczng wszystkich szczebli.

13. Inspirowanie, mobilizowanie i organizowanie spoteczeristwa polskiego
i szerokiej opinii publicznej do dziatan dla dobra dzieci, szczegdlnie dzieci
potrzebujacych pomocy.

14. Inicjowanie, prowadzenie i wspomaganie dziatan na rzecz rozwoju
spotecznosci lokalnych, wyréwnywania szans dzieci z réznych sSrodowisk,
w tym Srodowisk wiejskich oraz z réznych grup spotecznych.

15. Finansowanie lub dofinansowywanie akgcji i dziatan w zakresie kultury,
oswiaty i wychowania, opieki zdrowotnej, kultury fizycznej i wypoczynku,
informacji itp. zwigzanych z poprawa sytuacji materialnej i duchowej
dzieci oraz finansowanie lub dofinansowanie konferencji, imprez, akcji
szkoleniowych i podobnych innych dziatarh majgcych na celu dobro dzieci.
16. Przeciwdziatanie zagrozeniom prowadzgcym do utraty zdrowia
fizycznego i psychicznego.

17. Dziatalno$¢ kulturalna.

18. Dziatalno$¢ naukowa i oswiatowa.

19. Wspieranie rozwoju wybitnie uzdolnionych dzieci oraz pomoc
dzieciom z ubogich rodzin.

20. Podtrzymanie aktywnosci oséb starszych i zapewnienie ich udziatu w
zyciu spotecznym

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Zbieranie, udostepnianie i rozpowszechnianie informacji zgodnych z
celami Stowarzyszenia.

Poszukiwanie srodkéw finansowych, materialnych i inwestycyjnych
niezbednych do realizacji zadan.

Promowanie dziatan Stowarzyszenia poprzez prowadzenie serwiséw
internetowych, produkcje filméw opracowywanie i wydawanie publikacji,
ulotek i gadzetéw promocyjnych.

Wspétpraca z instytucjami samorzagdowymi, panstwowymi, organizacjami
spotecznymi i grupami/ porozumieniami nieformalnymi dziatajgcymi w
zakresie objetym celami Stowarzyszenia.

Wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi organizacjami spotecznymi i
grupami/ porozumieniami nieformalnymi zainteresowanymi celami
Stowarzyszenia.

Wspotpraca ze srodkami masowego przekazu, oraz innymi instytucjami
mogacymi pomdc w podejmowaniu i realizowaniu dziatani dla dobra dzieci
z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Diagnoza i prowadzenie statego rozpoznawania potrzeb srodowiska.
Pozyskiwanie srodkéw finansowych z przeznaczeniem na udzielanie
pomocy stypendialnej dla uzdolnionej mtodziezy.

Organizowanie lub inicjowanie zjazdéw, konferencji, szkolen, spotkan
stuzgcych realizacji celéw Stowarzyszenia.
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Organizowanie imprez publicznych takich jak imprezy turystyczne,
rekreacyjne, Srodowiskowe, zawodowe stuzgcych realizacji celow
Stowarzyszenia.

Organizowanie warsztatéw edukacyjnych, prelekcji, wystaw, koncertéw o
tematyce zbieznej z celami Stowarzyszenia.

Prowadzenie i wspieranie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej,
promocyjnej, doradczej, conulitingowej oraz pomocy prawnej stuzgcej
realizacji celow Stowarzyszenia.

Organizacja wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych i rekreacyjnych dla
dzieci i mtodziezy z rodzin o trudnej sytuacji materialnej badz zyciowej.
Pozyskiwanie srodkéw finansowych na remont pomieszczen mieszkalnych
rodzin ubogich, w trudnej sytuacji zyciowej, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego w zakresie:

a) Organizacji zajec rekreacyjnych oraz edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy
w szczegdlnosci z rodzin wieloproblemowych;

b) Propagowania idei samorzadnosci lokalnej;

c) Finansowania lub dofinansowania akgji i dziatan w zakresie kultury,
oswiaty i wychowania, opieki zdrowotnej, kultury fizycznej i wypoczynku
informacji itp. zwigzanych z poprawa sytuacji materialnej i duchowej
dzieci oraz finansowania lub dofinansowania konferencji, imprez, akcji
szkoleniowych i podobnych innych dziatarh majgcych na celu dobro dzieci;
d) Wspierania rozwoju zasobow ludzkich;

e) Prowadzenia dziatalnosci dobroczynnej na rzecz dzieci i mtodziezy,

f) Dziatalnosci zwigzanej z rozwojem Swiadomosci spotecznej,
przeciwdziataniem patologiom spotecznym;

g) Promocji i organizacji wolontariatu;

h) Organizowania wszechstronnej pomocy dzieciom i mtodziezy rodzin
ubogich, wielodzietnych;

i) Dziatania na rzecz zapobiegania marginalizacji oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

j) Wyréwnywania szans dzieci z réznych srodowisk;

k) Zapobiegania skutkom wychowania w niekorzystnych warunkach
rodzinnych i srodowiskowych;

1) Organizowania wszechstronnej pomocy dzieciom i mtodziezy z rodzin
ubogich wielodzietnych, rozbitych, dysfunkcyjnych (w tym pomocy
Zwigzanej z remontem pomieszczen mieszkalnych).

m) Niwelowanie barier finansowych stojgcych na przeszkodzie w
rozwijaniu zainteresowan swoich podopiecznych.

n) Organizacja zaje¢ i wydarzen w celu zwiekszenia aktywnosci spotecznej
0s6b starszych.

o) Organizacji zaje¢ edukacyjnych w zakresie bezpieczeristwa i profilaktyki
zdrowia, przeciwdziatania wykluczeniu spotecznym

p) Prowadzenie $wietlic socjalnych dla dzieci, mtodziezy i seniorow.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

REMONTY 16 pokoi w mieszkaniach podopiecznych w ramach projektu ,Stoneczne pokoje” w okresie od stycznia do grudnia
2019 na terenie catej Polski.

REMONTY 3 tazienek w mieszkaniach podopiecznych w okresie od stycznia do grudnia 2019 na terenie potudniowej Polski.
REMONT 1 korytarza szkolnego w ramach projektu realizowanego ze srodkéw Funduszu Inicjatyw Spotecznych w szkole
podstawowej w tuczycach

Akcje charytatywne, ktorych organizatorem byto Stowarzyszenie:

1) ,Czysty Aniotek” — zbidrka srodkdéw czystosci dla dzieci , pomoc dla 270 rodzin, kwiecien - czerwiec 2019

2) ,,Anioty idg do szkoty”- zbidrka artykutéw szkolnych dla dzieci, pomoc dla 150 dzieci, sierpier — wrzesien 2019

5) ,Anielski Mikotaj” — zbidrka dla dzieci, pomoc otrzymato 110 dzieci, listopad - grudzien 2019

6) Rowerowy zawrot gtowy- przekazalismy 50 rowerdw od firmy OTTO podopiecznym placéwki opiekuriczo-wychowawczej oraz
podopiecznym stowarzyszenia Piekne Anioty

Druk: NIW-CRSO 3



7) Seniorzy Aktywni Razem Rzadowy Program na Rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych, rok 2019
8) Moj rowiesnik moim wsparciem , w ramach Funduszu Inicjatyw Spotecznych, rok 2019

Stowarzyszenie Piekne Anioty zostato zatozone w kwietniu 2013 roku przez Katarzyne Konewecka-Hotdj. Stowarzyszenie liczy
21 cztonkdw, wspiera nas rdwniez grono oséb wspdtpracujgcych, w tym miedzy innymi nasz Honorowy Ambasador — Pani Anna
Czartoryska-Niemczycka.

Podstawowym celem Stowarzyszenia jest pomoc dzieciom z ubogich rodzin poprzez zmiane ich warunkéw bytowych. Odbywa
sie to poprzez gruntowne remontowanie pokoi dzieciecych, badz tez modernizacje innych pomieszczen na wymienione
potrzeby. Wszystko to zas podyktowane jest potrzebg stworzenia dzieciom elementarnych warunkéw dla prawidtowego
rozwoju.

Sytuacje i warunki bytowe rodzin, z ktérymi jako Stowarzyszenie mamy do czynienia, s zazwyczaj skrajnie zte. Czestokro¢
konieczne jest wykonanie podstawowych prac budowlanych i wykoriczeniowych (np. stworzenie podtogi na bazie ziemnego
»klepiska”, doprowadzenie ogrzewania, otynkowanie i wykonczenie surowych $cian, czy tez zwalczenie ich zagrzybienia) oraz
wyposazenie w podstawowe meble: osobne, pojedyncze t6zka, szafki, biurka itp. Od poczatku dziatalnos¢ Stowarzyszenia
opiera sie na $cistej wspoétpracy z lokalnymi osrodkami pomocy spotecznej, z ktérymi konsultowane sg przez nas decyzje, co do
zasadnosci i sposobu udzielenia pomocy konkretnej rodzinie. Fundusze na remonty Stowarzyszenie pozyskuje od sponsorow
instytucjonalnych i oséb prywatnych ale rowniez inicjujac rozmaite wydarzenia o charakterze kulturalnym i sportowym,
podczas ktdrych zbierane sg Srodki na dziatalnos$¢. Duzym osiggnieciem i wymierng pomocg jest pozyskanie do pracy przy
przeprowadzaniu remontow, osob bedgcych osadzonymi w osrodkach zamknietych, takich jak zaktady karne i zaktady
poprawcze. Ich fizyczna praca i autentyczne zaangazowanie czestokro¢ stanowi o powodzeniu konkretnego przedsiewziecia.
Efektem naszych dotychczasowych dziatan w ramach podstawowej dziatalnosci, jest stworzenie nowego miejsca do zycia dla
ponad stu dzieci. Mdwigc o miejscu do zycia, mamy na mysli nie tylko pokoje dzieciece. Analizujgc sytuacje bytowa dzieci,
ktérym udato nam sie pomac, doszlismy do wniosku, ze aby efekt naszych prac byt petniejszy i przynidst zasadniczg zmiane w
ich zyciu, czesto konieczne jest réwniez wyremontowanie tazienki.

W przypadku tych pomieszczen, moze jeszcze wyrazniej niz w przypadku pokoi, rysujg sie roznice w standardzie zycia i dostepie
do wydawatoby sie podstawowych zdobyczy cywilizacyjnych takich jak ciepta i zimna woda, umywalka, wanna, czy prysznic.
Rozwiniecie idei stworzenia ,,Stonecznych pokoi”, czyli poprawy warunkéw do zycia, nauki i zabawy wérdd dzieci, stanowi nasz
kolejny projekt "Teczowe sale". Jest on w zamierzeniach i praktyce alternatywg i pomocg dla doméw dziecka, szkét, przedszkoli
w matych miejscowosciach, publicznych swietlic dla dzieci itp, zwtaszcza tych niedoinwestowanych, potozonych z dala od
gtéwnych osrodkédw miejskich.

Jest w Polsce wiele miejsc, gdzie na co dzien zyje, uczy sie i bawi wiele dzieci, jednak wyglad, wyposazenie i warunki sanitarne
tam panujace sg ponizej obowigzujgcych norm. Stowarzyszenie pomaga takim instytucjom w remoncie i odpowiednim
dostosowaniu sal do potrzeb korzystajgcych z nich dzieci, tak by zapewnié im niezbedne wyposazenie i warunki higieniczno-
sanitarne. W tak nakreslong dziatalno$¢ staramy sie zaangazowac nie tylko kierownictwo poszczegdlnych placéwek, ale rowniez
rodzicéw, opiekundw oraz organy zarzgdzajgce miejscowoscig, w ktérej znajduje sie dana placéwka. Ze swojej strony stuzymy
fachowg pomoca zaprzyjaznionych projektantéw, pomagamy w kontaktach z firmami, ktore przekazujg potrzebne do remontu
materiaty, zapewniamy dodatkowe wsparcie finansowe i podpowiadamy jak pozyska¢ srodki we wiasnym zakresie.

Poza tak okreslong naszg gtdwng dziatalnosScig organizujemy rowniez liczne inne akcje, w trakcie ktorych chcemy wspomaéc
ubogie dzieci oraz ich rodziny.

Na przetomie kwietnia — czerwca 2019 roku zorganizowali$my ogdlnopolskg akcje , Czysty Aniotek”, podczas ktoérej we
wspotpracy osrodkami pomocy spotecznej zbieralismy podstawowe srodki czystosci dla najubozszych rodzin z dzie¢mi.
ZbieraliSmy mydetka, szampony, pasty, szczoteczki do zebdw i inne Srodki czystosci. Wiekszos¢ MOPS-6w wiaczyta sie do naszej
akcji, lokalne media nagtasniaty. Zbiérki organizowaty szkoty, przedszkola, firmy i instytucje. Na terenie catego kraju zebralismy
tony srodkdéw czystosci, ktére zostaty rozdysponowane przez lokalnych pracownikéw OPS do okoto 450 najubozszych
gospodarstw i domdw na terenie catej Polski. Zaproponowana przez nas akcja ze wzgledu na swdj cel i sposéb przeprowadzenia
zyskata zainteresowanie i wsparcie ze strony Rzecznika Praw Dziecka — ktdry objat akcje swoim patronatem.

W sierpniu 2019 roku, miata miejsce nasza kolejna akcja, pod hastem. , Anioty idg do szkoty”. Dzieki szczegdélnemu
zaangazowaniu w akcje sSrodowisk sportowych: akcja odbyta sie na terenie wszystkich stadiondw ekstraklasy i miata zasieg
ogdlnopolski a pomoc otrzymaty dzieci z catego kraju.

W kolejnej akcji pod hastem ,Anielski Mikotaj”, zdecydowalismy sie pomdc dzieciom, ktorych rodzic jest osadzony w wiezieniu.
W zorganizowanej w grudniu 2019 r. akcji przySwiecata nam refleksja, ze dzieci oséb pozbawionych wolnosci znajduja sie w
szczegolnie trudnej sytuacji z uwagi na sam fakt rozdzielenia z rodzicem, a wiec przerwania ciggtosci i intensywnosci kontaktu z
najblizszym. Ale dziecko takie narazone jest na czestokro¢ negatywne konsekwencje spoteczne, takie jak ostracyzm i
stygmatyzacje ze strony srodowiska spotecznego.

We wspétpracy z kierownictwem dwdch aresztow Sledczych w Krakowie Nowa Huta, Krakowie przy ul. Montelupich, w
Jastrzebiu Zdroju oraz Raciborzu stworzylismy liste kilkudziesieciu dzieci osadzonych rodzicéw. Istotne przy wyborze dzieci,
ktérym pomoglismy byto to, ze ich sytuacja materialna jest bardzo ciezka, a ponadto osadzony rodzic tego dziecka utrzymuje z
nim kontakty i poddaje sie z dobrym efektem procesowi resocjalizacji.

Podczas zorganizowanych spotkan mikotajkowych, nie tylko doszto do przekazania paczek, ale w catg akcje zostali
zaangazowani rowniez osadzeni rodzice, ktérzy przygotowali dla swoich dzieci teatrzyk. Zdecydowalismy sie na takie
rozwigzanie, zeby wspomdc podejmowane przez funkcjonariuszy Zaktadéw Karnych dziatania stuzagce budowaniu u skazanych
postaw empatycznych, ksztattowania pozytywnych wiezi z osobami bliskimi, jak rowniez poprawy ich szerzej spotecznego
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funkcjonowania, rowniez w rolach rodzicielskich.

Oprdcz powyzszych dziatan, ktére adresowane sg zazwyczaj do grupy najubozszych dzieci, prowadzimy rowniez cykl szkolen dla
dzieci i mtodziezy, wywodzacych sie z wszystkich srodowisk.

S3 to szkolenia z zakresu coachingu rowiesniczego., ktorych celem jest m.in. wzbudzenie wiekszej samoswiadomosci u dzieci
bioragcych udziat w programie, ale rdwniez pozyskanie umiejetnosci skuteczniejszego wyznaczania celéw, poprawa kompetencji
komunikacyjnych, doprowadzenie do nizszego poziom stresu, a tym samym lepszej jakosci zycia.

Stowarzyszenie koordynuje akcje Seniorzy Aktywni Razem - Rzagdowy Program na Rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych,
Méj réwiesnik moim wsparciem , w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caly kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 590
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dz'j:;:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie realizowato swoj cel statutowy
poprzez remontowanie, badz adaptacje
pomieszczen z przeznaczeniem na cele
mieszkaniowe dla dzieci, w tym szczegdlnie
remontowanie pokoi i fazienek. Cel byt
realizowany poprzez przekazywanie pomocy
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i rzeczowej (materiaty budowlane, wyposazenie,
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | a takze sporzgdzanie projektéw, remontéw, 96.09.Z 1,00 zt
i mtodziezy organizowanie pracy wykonawcow, dostarczanie
narzedzi i urzadzen, koordynacja prac.

Efektem prac byt remon 16 pokoi i 3 tazienek
oraz remont 1 korytarza szkolnego w ramach
projektu realizowanego ze srodkéw Funduszu
Inicjatyw Spotecznych w szkole podstawowej w
tuczycach.
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dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Kontynuacja akcji "Czysty Aniotek", ktérej
uczestnikami byty osoby fizyczne i prawne,
przekazujace z inspiracji Stowarzyszenia, Srodki
czystosci i kosmetyki. Zebrane materiaty zostaty
przekazane do wspdtpracujacych ze
Stowarzyszeniem osrodkdw pomocy spotecznej.
Prowadzenie akcji "Aniotek idzie do szkoty"
polegajacej na zbieraniu artykutéw szkolnych
niezbednych dla uczniéw i przekazywanie ich
potrzebujgcym dzieciom. W akcje wtgczyty sie
osoby prywatne, osoby prawne i przedsiebiorcy.
Prowadzenie akcji "Anielski Mikotaj” — zbidrka
prezentéw dla ubogich dzieci.

Prowadzenie akcji "Rowerowy zawrot gtowy"-
przekazalismy 50 rowerdéw od firmy OTTO
podopiecznym placéwki opiekuriczo-
wychowawczej oraz podopiecznym
stowarzyszenia Piekne Anioty.

Kontynuacja programu Moj rowniesnik moim
wsparciem.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

2431,71z

" Tak
= g

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych - internet.
W ramach dopuszczalnej w statucie dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenie Piekne Anioty
prowadzito dziatalnos¢ polegajgca na umieszczaniu logo, badz innych danych o firmie, ktéra
1 73.12.C wspotpracowata ze Stowarzyszeniem w zwigzku z przedsiewzieciami prowadzonymi przez

Stowarzyszenie w ciggu catego 2019 roku (miedzy innymi w akcjach "Stoneczne Pokoje",
"Anielski Mikotaj"," Aniotek idzie do szkoty". Informacja o sponsorowaniu przez dang firme
umieszczona byta na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz na jej profilach
spotecznosciowych.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

387 239,99 z
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 363 189,99 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 24 000,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 50,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 38 905,43 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 117 930,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 117 930,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 230 354,56 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 78 628,10 zt

c) z darowizn od o0séb prawnych

127 726,46

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 24 000,00 zt
2.4. Z innych zrodet 50,00 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 439622 7t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 823922 A
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO 7



3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 367 620,64 zt 8 239,22 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 256 729,36 zt 8 239,22 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 26 760,00 zt
d) koszty finansowe 3 882,49 zt
e) koszty administracyjne 52 339,72 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 27 909,07 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 106 460,63 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

21 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

50 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 50 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 58 409,22 zt
a) z tytutu umow o prace 58 409,22 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 32 969,22 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 25 440,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 32 969,22 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 32 969,22 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 25 440,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 747,13 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1627,53 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 1579,15 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . : . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO 1



1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Katarzyna Konewecka-Hotoj 2020-08-21

Agata Kowalska
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